
 
57. Ordnung zur Änderung der KAVO 

 
 
Die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) vom 18. Januar 2008 (KA 2008 Nr. 38) 
in der Fassung vom 22. April 2021 (KA 2021 Nr. 86) wird wie folgt geändert: 
 
 

I. Änderung der Anhänge zu den Regelungen der KAVO 
 
In Teil II. Anhänge zu den Regelungen der KAVO wird in Nr. 6. Anhang zu § 20 der Satz 2 wie 
folgt neu gefasst: 
 
„Abweichend von Satz 1 erreichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nach den Tätigkeits-
merkmalen der Anlage 4c in die Entgeltgruppe S 8b eingruppiert sind, die Stufe 5 nach sechs 
Jahren in Stufe 4 und die Stufe 6 nach acht Jahren in Stufe 5.“ 
 
 

II. Inkraftsetzung 
 
Die Regelungen im Abschnitt I treten rückwirkend zum 1. Januar 2019 in Kraft. 
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